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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE NOVAFRIGSA, S.A.U.

NOVAFRIGSA, industria agroalimentaria dedicada al sacrificio, despiece y acondicionamiento de canales de vacuno, asi como a la elaboracion de
productos cirnicos, tiene como objetivo principal la claboracién de productos que aseguren la calidad cxigida por nuestros clientes, con un elevado nivel
de seguridad alimentaria y con el miximo respeto al Medio Ambiente. Con este fin, s¢ ha implantado un Sistema de Gestion basado en las siguicntes
directrices de actuacion:

e  Cumplimiento de la legislacién vigente, y requisitos aplicables tanto al producto/proceso como a la organizacion, al medioambiente o a la inocuidad
de los alimentos, asi como ¢l cumplimiento de cualquier otro requisito firmado por la organizacién con un tercero y garantizando en todo momento
la autenticidad del producto claborado

e  Proteccion del consumidor mediante el control de la seguridad alimentaria del producto, apoyando cl desarrollo ¢ implantacion del Sistema APPCC
para cumplir con la obligacién de elaborar un producto seguro y que satisfaga las necesidades y expectativas de los clientes y partes interesadas

®  Dotacién de estructuras y medios necesarios para asegurar tanto la implantacion como la mejora continua del Sistema de Gestion, tanto en lo
referente a la cultura de seguridad de los alimentos como a la calidad de los alimentos claborados en nuestras instalaciones

e  Difusién de una cultura de Seguridad Alimentaria a todos los niveles de la organizacion, mediante la formacién, sensibilizaci6n y adiestramiento
continuado de nuestro personal en todas las actividades que realicen, relacionada con la inocuidad de los alimentos de nucstros productos y servicios
y de la misma manera, garantizar las competencias de nuestros empleados relacionadas con la inocuidad de los alimentos.

e  [Lstablecimiento de Objetivos enfocados a la mejora de la calidad y la seguridad alimentaria de nuestros productos, asi como del desempeiio
ambiental de la organizacion, basindolos en la direccion estratégica de la organizacion.

e  [stablccimiento de Programas de Formacion adecuados con el fin de que el personal apoye esta politica corporativa, y esté capacitado para asumir
su responsabilidad en la consecucion de la mejora continua del Sistema de Gestion.

®  Seleccion, evaluacion y colaboracién con nuestros proveedores para asegurar que éstos nos garantizan la continuidad de nuestros requisitos de
calidad, seguridad alimentaria y gestion ambiental.

e Cumplimiento de los requisitos de tiempo, eficacia, seguridad y calidad en la entrega de nuestros productos de cara a asegurar una clara orientacion
al cumplimiento de la satisfaccién de nuestros clientes

e  Revision y mejora continua de los procesos, productos y servicios prestados a nuestros clientes.

® Integrar en su proceder diario la mejora de las condiciones de trabajo y bienestar de sus trabajadores, asi como la no discriminacién de éstos en
funcién de la raza, color o sexo.

e  Actuar de forma responsable ante situaciones de incidencias o alertas alimentarias, priorizando siempre la seguridad de nuestros productos y la
proteccion del consumidor.

e  Protegicndo el medioambiente a través de politicas de sostenibilidad, la prevencion de la contaminacién y el control de los impactos de nuestras

instalaciones, actividades, productos y servicios.

La calidad y la seguridad alimentaria afecta a todos los &mbitos de actuacion del GRUPO DE EMPRESAS COREN, y nace de la actitud y del trabajo

diario de todas y cada una de las personas que integran el Grupo
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